MUNICIPIUL BUCURESTI

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
B-dul Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, etaj 1, sector 4, Bucuresti
Tel. +(4)021.335.92.30 Fax. +(4)021.337.33.10

HOTARARE
privind aprobarea contractului de management administrativ-financiar incheiat intre
directorii unititilor de invitiméint de stat si Primarul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti

!
Consiliul Local al Sectorului 4

Aviand 1n vedere:

Raportul de specialitate nr. 9375/04.12.2018 al Directiei de Administrare a Unitafilor de
Invitamant Sector 4 i Expunerea de motive a Primarului Sectorului 4;

Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Sector 4;

Art. 24 alin. (5), alin. (6) si Anexa nr. 8§ din Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr.
3969/2017 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si desfdsurarea concursului pentru
ocuparea functiilor de director i director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar, cu
modificérile si completérile ulterioare;

Art. 106 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 45 alin. (2), art. 81 alin. (2) litera j) si art. 115 alin. (1) litera b)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificérile si completirile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd contractul de management administrativ-financiar incheiat intre directorii
unitétilor de Invatimént de stat si Primarul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, conform Anexei
la prezenta.

Art.2, Se imputerniceste Primarul Sectorului 4 si semneze contractele de management
administrativ-financiar cu directorii unititilor de invatdimént de stat precum i actele aditionale la
acestea.

Art. 3. Primarul Sectorului 4, Secretarul Sectorului 4, Directiile din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 4 si Directia de Administrare a Unitétilor de invitimant Sector
4, vor duce la indeplinire prevederile prezentei, iar comunicarea se va face prin grija Serviciului
Tehnic Consiliul Local.

Aceasti hotirire a fost adoptati in sedin{a ordinara a Consiliului Local al sectorului 4 din data de
05.12.2018.

Contrasemneazi
Secretarul Sectorului 4

-
Diana Anca ARTENE

Nr. 305 /05.12.2018



5o, ANEXA
La HCLS4 nr-./%:%2018

Contract de management administrativ-financiar

I. Partile contractante

1. Domnul Daniel BALUTA, in calitate de Primar al Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, ales
in functie la data de 17.06.2016, conform Incheierii pronuntatiy de Judecitoria Sectorului 4
Bucuresti In dosarul nr. 14639/4/2016, reprezentdnd Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti cu sediul
in Bd. Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, Et. 1, Sector 4, Bucuresti

si

........... , CNP ................, eliberat de ..............., In calitate de director la ...................., cu sediul in
................... s SITe eeeeecrieerieeieens TE+ e, judetul ...y, tele ..., nuUmit in functie prin
Decizia inspectorului gcolar general nr. ........ /......, conform art. 258 alin. (8) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, republicati,cu modificérile si completérile ulterioare.

I1. Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract de management administrativ-financiar il constituie
organizarea, conducerea si administrarea unitdfii de INVAEMANL ..oooveeevvecviececreeceener e
precum gi gestionarea patrimoniului, conducerea executivd a gestionfirii patrimoniului §i a
mijloacelor materiale si binesti ale acesteia, pe baza obiectivelor si indicatorilor de performants,
prevdzufi in anexa care face parte integrant din prezentul contract, in scopul asigurérii serviciilor
educationale, in conformitate cu prevederile legale In vigoare.

II1. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pe o perioadd determinati de 4 ani, incepand cu data emiterii
de citre inspectorul scolar general a deciziei de numire In functie.

IV. Atributiile, drepturile si obligatiile directorului

A. Atributiile directorului unititii de Tnvatimant sunt previzute In regulamentul de organizare si
functionare a unitiilor de Invatamant preuniversitar aprobat prin ordinul ministrului. ,——\
Nig

B. Drepturile st obligatiile generale ale directorului decurg din:
a) Legea educatiei nationale nr. 1/2011, republicati,cu modificarile si completirile ulteri
b) regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Invdtdmént preuniversitar apra




ordin al ministrului educatiei nationale §i cercetdrii stiintifice;

¢) actele normative elaborate de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice;
d) dispozitiile emise de primarul sectorului 4 Bucuresti;

e) deciziile emise de inspectorul scolar general.

C. Drepturile si obligatiile directorului:

1. este reprezentantul legal al unitdfii de invatimant si realizeazi conducerea executivi a acesteia;
2. incheie si rispunde de actele juridice semnate in numele si pe seama unititii de invitimant;

3. semneazi, dac3 este cazul, parteneriate cu agentii economici pentru asigurarea instruirii practice
a elevilor;

4. este ordonatorul de credite al unitifii de Invitamant;

5. In exercitarea functiei de ordonator de credite, In conformitate cu prevederile art. 22 din Legea
nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificdrile si completirile ulterioare, coroborate cu
cele ale art. 23 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si
completdrile ulterioare, are obligatia de a angaja si de a utiliza creditele bugetare numai in limita
prevederilor si destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea unititii si cu
respectarea dispozitiilor legale;

6. in calitate de ordonator de credite, directorul rispunde de:

a) elaborarea §i fundamentarea proiectului de buget propriu;

b) urmérirea modului de realizare a veniturilor;

¢) angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare aprobate si a
veniturilor bugetare posibil de incasat;

d) integritatea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea unititii de invitiméant pe care o
conduce;

€) organizarea si tinerea la zi a contabilitétii si prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra
situatiei patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare;

f) organizarea sistemului de monitorizare a programului de achizitii publice si a programului de
investitii publice;

g) organizarea evidentei programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora;

h) organizarea §i tinerea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;

1) alte atributii stabilite de dispozitiile legale.

7. In indeplinirea atributiilor, directorul are urmatoarele obligatii:

a) si elaboreze si sd supuna spre aprobare consiliului de administratie proiectul de buget al unititii,
intocmit cu identificarea tuturor categoriilor de venituri §i cheltuieli, finanfate din bugetul local
si/sau de la bugetul de stat;

b) sé transmitd, in timp util, ordonatorului principal de credite proiectul de buget, insotit de notele
de fundamentare a cheltuielilor;

¢) s se incadreze in bugetul aprobat al unit#tii de Invitimant;

d) sd se preocupe de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
e) si solicite deschiderea In timp util a creditelor bugetare, precum $i suplimentarea fo
alocate, indiferent de sursa de finantare, dacd au aparut cheltuieli neprevizute la
elaborérii proiectului de buget;




g) sa raspundd de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a
unitafii de Invatimant;

h) si nu angajeze cheltuieli, daci nu este asigurati sursa de finantare.

i) achizitiile publice efectuate in conditiile Legii nr. 98/2016, cu modificirile §i completarile
ulterioare, vor fi realizate doar cu aprobarea prealabild a Primarului sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti;

j) sd transmita trimestrial sau, dupé caz, ori de céte ori este nevoie, situatia cheltuielilor efectuate 1a
nivelul unitétii de invatimant, conform solicitarilor Directorului Economic din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului;

k) s& puni la dispozitia organelor de control din cadrul aparatului de specialitate al Primarului,
orice document solicitat si sd asigure accesul acestora in instiutie In vederea efectirii controlului.

8. in domeniul managementului administrativ directorul are urmatoarele obligatii:

a) si realizeze evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situafiilor
financiare referitoare la patrimoniu §i administrarea bazei didactico-materiale a unitétilor de
inva{imant, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

b) si numeascd comisia de inventariere, in vederea inventarierii bunurilor aflate in proprictatea sau
in administrarea unititii de Invtimant;

¢) sa supund aprobérii consiliului de administratie, la propunerea motivati a compartimentelor de
specialitate, vizatd pentru control financiar preventiv modificarile care se opercazi in listele ce
cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatimént si care sunt administrate de cétre
consiliul de administratie;

d) sd supund aprobérii consiliului de administratie inchirierea bunurilor care sunt temporar
disponibile si care fac parte din baza didactico-materiald a unitétilor de Invafamant.

V. Drepturile primarului sectorului 4 Bucuresti.

1. Are dreptul de a verifica modul de administrare a bunurilor din domeniul public al unititii
administrativ-teritoriale, respectiv terenuri si clédiri in care isi desfdgoard activitatea unitatea de
invafdmant s§i care sunt In administrarea consiliului de administrafie al unitigii.
2. Are dreptul de a repartiza creditele bugetare aprobate prin bugetul local, pentru unitatea de
invatdmant, si de a verifica modul de utilizare a fondurilor alocate de la bugetul local.

VL. Obligatiile primarului sectorului 4 Bucuresti.

1. Asigurd, potrivit competentelor, conditiile necesare bunei functiondri a unititii de invafamant
2. Solicitd, cu prilejul elaborarii proiectului de buget al uniti{ii administrativ-teritoriale,
directorului unititii de Invitimint s& transmitd proiectul de buget al unitdtii, intocmit cu
identificarea tuturor categoriilor de venituri si cheltuieli, finantate din bugetul local gi/sau de la
bugetul de stat.

3. Verificd dacd proiectul de buget, transmis de unitatea de Invi{imant, este intocmit cu
respectarea prevederilor legale In materie, iar in cazul in care se constati erori in modul de_
elaborare, 1l restituie pentru refacere. O\I\ANLq
4. Tmpreuna cu consiliul local asigurd conditiile si fondurile necesare pentru implem. J&Ea ]
respectarea normelor de sénatate i securitate In muncd si pentru asigurarea ffsecuri

copiilor/elevilor §i a personalului In perimetrul unit&tii.

*



5. Asigurd, impreund cu consiliul local, cheltuielile pentru intrefinerea si functionarea imobilelor in
care Igi desfdgoard activitatea unitatea de Invatimant, precum si cheltuieli de natura investitiilor,
potrivit dispozitiilor art. 111 alin. (2*1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare.

6. Asigurd, impreuna cu consiliul local, dupa repartizarea sumelor defalcate de la bugetul de stat si
adoptarea bugetului local, deschiderea la timp a creditelor bugetare, pentru unitatea de invitimant,
venituri si cheltuieli.

7. Asigurd, Impreund cu consiliul local, din veniturile proprii ale bugetului local, fonduri ca
finantare complementara, precum si ca participare la finanfarea de baza a unititii de Invitimant
preuniversitar de stat,

8. Acordd granturi unitdfii de invitimént, pe baza unei metodologii proprii, ca finantare
suplimentard, pe bazd de contract incheiat intre unitatea gcolari si finantator.

VII. Raspunderea pirtilor

1. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor prevazute in prezentul
contract, partile réispund potrivit legii.

2. Directorul raspunde disciplinar si/san patrimonial pentru daunele produse prin orice act al siu
contrar intereselor Invitdmantului sau prin acte de gestiune defectuoasa.

3. In cazul in care sunt indicii privind sdvérsirea unei infractiuni in legéturd cu executarea
contractului, sivérsirea unor fapte de coruptie sau a unor fapte ce atenteazi la bunele moravuri, vor
fi sesizate organele competente.

VIII. Modificarea contractului

Prezentul contract de management administrativ-financiar se suspendd urmare a
suspendérii contractului de management educational incheiat intre directorul unititii de invitimant
si inspectorul scolar general al Municipiului Bucuresti .

IX. Incetarea contractului

Prezentul contract inceteazi:
1. la data Incetérii contractului de management educational dintre director si inspectorul scolar
eneral al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti;

2. la expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;

3. pentru nerespectarea cu vinoviie a obligatiilor contractuale, precum si pentru svérsirea unei
fapte de natura abaterilor disciplinare sau de natura celor care angajeazi rispundere patrimoniali,
civild sau penald, dupi caz;

4. prin renuntarea managerului la contract, cu respectarea termenului de preaviz pentru functii de
conducere;

5. prin acordul partilor;

6. in cazul reorganizirii administrativ-teritoriale/restructuririi retelei scolare.




X. Litigii
Litigiile izvordte din incheierea, executarea, modificarea, incetarea prezentului contract,

nerezolvate pe cale amiabild, sunt de competenfa instantelor judecitoresti de contencios
administrativ.

XI. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract se completeazi cu dispozitiile Legii nr. 1/2011, republicati, cu
modificarile §i completérile ulterioare, i a prevederilor Ordinului nr. 5079/2016 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de invafimant preuniversitar

2. Finanfarea de bazi si finantarea complementard se realizeazi pe baza prezentului contract de
management administrativ-financiar, conform art. 106 din Legea nr. 1/2011, republicatd, cu
modificarile §i completirile ulterioare,

Prezentul contract a fost incheiat astdzi 09.01.2017, Intr-un numér de 2 (doui) exemplare

originale, céte unul pentru fiecare parte contractanti.

Primarul Sectorului 4 al Director,
Municipiului Bucuresti,




Anexi
la contractul de management administrativ-financiar
Nrooo, foviiiiiiiinanns

Indicatori de performanti

1. Atingerea tintelor strategice propuse in planul de dezvoltare institutionala
2. Asigurarea calititii actului educational

3. Asigurarea accesului tuturor beneficiarilor la serviciile educationale oferite de institutia de
invatamant

4. Asigurarea progresului §i a performantei scolare pentru fiecare beneficiar direct

5. Prevenirea abandonului gcolar si a absenteismului

6. Constituirea proiectului de buget al unitatii de inviimént in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, indicindu-se sursele de finantare

7. Adecvarea bugetului prognozat la proiectul de dezvoltare al unitifii de Invafimént

8. Atragerea unor surse de finantare extrabugetare pe termen mediu si lung

9. Repartizarea bugetului primit, conform prevederilor legale in vigoare, pe capitole si articole
bugetare

10. Atragerea fondurilor extrabugetare si repartizarea lor conform priorititilor

11. Realizarea executiei bugetare in conformitate cu reglementirile legale

12, Corelarea executiei bugetare cu proiectul de dezvoltare si cu planul anual de implementare

13. Utilizarea fondurilor extrabugetare conform prioritétilor stabilite 1n proiectele si programele
unitafii de invi{imant

14. Evaluarea realizérii planului de achizitii si al utilizirii fondurilor extrabugetare

15. Intocmirea documentelor i a rapoartelor tematice curente gi speciale cerute de inspectoratul
scolar, Ministerul Educatiei Nationale gi Cercetarii Stiinfifice si autorititile locale

16. Intocmirea documentelor legale privind managementul financiar

17. Arhivarea si pastrarea documentelor financiare oficiale

18. Asigurarea de servicii (consultantd si expertizd, baza logisticd, microproduciie, oferirea de
spatii pentru diverse activititi etc.) in contrapartida pentru organizatii sau realizarea unor activititi
in parteneriat cu ONG-uri, care constituie surse alternative de finantare

19. Asigurarea transparentei elaborarii $i executiei bugetare

20. Asigurarea formdrii specifice §i a consultaniei pentru personalul financiar si administrativ

21. Formarea echipelor responsabile cu gestionarea resurselor financiare si a bazei materiale

22. Acordul consiliului de administratie privind lista proiectelor care vor fi finanfate cu prioritate,
privind dezvoltarea bazei materiale

23. Identificarea nevoilor de educatie ale comunititii locale si a posibilittilor de satisfacere in
cadrul normativ existent §i cu resursele disponibile, prin elaborarea curriculumului la decizia scolii
(CDS$)

24. Elaborarea planurilor/programelor de dezvoltare a unititii scolare de invatimant pentru
satisfacerea nevoilor proprii si ale comunitatii locale

25. Colaborarea cu autoritifile locale alese (consiliul judetean, consiliul local si priméria) in ceea
ce priveste repartizarea si utilizarea fondurilor pentru functionarea, intrefinerea si reparareg
unitatilor scolare de invitimant
26. Existenta parteneriatelor cu autoritétile locale, agentii economici, institufiile nation/
regionale de culturd, biserica, cu alte institutii interesate, pentru cregterea adecvirii oféy
educationale a scolii la cererea concreté, pentru realizarea proiectelor si programelor




vederea cresterii importantei scolii

27. intocmirea rapoartelor semestriale §i anuale de activitate ale unitatii de invatimant

28. Organizarea de intalniri periodice cu reprezentanti ai comunitétii locale: membri in organele
alese de conducere de la nivel local, périnti, oameni de afaceri, reprezentanti ai bisericii i ai
organizatiilor culturale etc., In vederea adecvirii ofertei educationale a unititii de invatimant la
specificul comunitar

.......................................................................................................................................................




