PLANUL DE OCUPARE AL FUNCTIILOR PUBLICE 2014

Nr. maxim
Nr.maxim Nr. maxim de] de functii | Nr.maxim de
Nr. Nr. de Nr. de de functii { Nr. maxim de functii publice [functii publice
maxim def functii functii publice |functii publice publice rezervate care vor fi
funetii publice publice | care vorfi supuse rezervate promovérii { ccupate prin
Functia publica publice | ocupate § vacante infintate | reorganizirii | promovdrii rapide recrutare
director general din cadrul institutiilor publice subordonate 1 1 - - - - -
director executiv adjunct in cadrul institutiilor publice ‘
subordonate 2 2 - - - - -
sef serviciu 10 10 - - -
sef birou 4 4 - - - -
Total categoria functionari publici de conducere =~ A7) 7] - - o
consilier juridic clasa | grad profesicnal asistent 0 - -
consilier juridic clasa | grad profesional principal - -
consilier juridic clasa | grad profesional superior 4 4 - -
consilier clasa | grad profesionatl asistent 53 53 - 27 -
consilier clasa | grad profesiconal principal 50 49 14 27| -

consilier clasa | grad profesmnaE superior

14

Total functn"publlc_

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent 1 1 - - -

referent de specialitate clasa Il grad profesional principal 0 0

referent de specialitate clasa Il grad profesmnal superlor 11 1 _

‘Total:funchii publice clasa'll® 24 2

referent clasa Il grad profesional asistent 3 3 1 -

referent clasa lll grad profesional principal 4 4 1 1] -
27 26 1] -

referent clasa Ill grad profesional superior

CORNELI

SEF BIROU RESURSE UMANE

STOIAN




